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ONTARIO – À cause d'une augmentation de l'intimidation en ligne Stages pour les jeunes, sur les sites 
d'Accès Communautaire (IJ) a lancé une initiative à l'échelle provinciale contre la cyberintimidation.

Rencontré avec un grand succès, le défi  a encouragé tous les participants au programme d'établir une « 
zone sans intimidation» à leur site d'accès communautaire. Les sites ont été invités à créer des affiches 
pour des « zones sans intimidation » qui inclus des informations sur la cyberintimidation, ainsi que ce 
que l’on peut faire si on est victime de la cyberintimidation et où aller pour trouver de l'aide.

"J'ai eu la chance de faire partie de la « zone sans intimidation » et de nombreux merveilleusement 
pensé affiches ont arrivé sur mon bureau avec des couleurs vibrantes et des messages solides», a déclaré 
Ardis Proulx-Chedore, une coordonnatrice régional avec YI, qui était responsable pour la collecte des 
affiches et à les promouvoir en ligne. «Nous avions eu des entrées en anglais et en français, et le 
message était le même: « Nous ne resterons pas pour la cyberintimidation.» Cette année, nous avons vu 
une grande participation, et j'espère que l'année prochaine nous pourrons continuer à atteindre ce 
niveau de la réussite et de promouvoir cette cause importante à un nouveau groupe de stagiaires 
comme aux jeunes. "

Les coordonnateurs régionaux, les jeunes stagiaires et les membres du groupe sur Facebook YI ont été 
invités à voter pour leur affiche préférée. Nous sommes heureux d'annoncer le gagnant est Eva Fincham 
de Whitestone-Hagerman Memorial Public Library.

«Je crois que la participation au concours était important en raison de la moyenne que nous avons utilisé 
pour la publicité - Facebook», a déclaré Eva Fincham, vainqueur du challenge. "Nous avons remarqué 
que notre affiche a été partagé avec la plupart  des enfants en école  secondaire. J'ai demandé 
directement à ma sœur, qui est dans la huitième année, et un de ses amis de partager l'affiche sur leurs 
pages Facebook. De cette façon, nous avons fini par frapper la cible démographique. L'image a été 
partagée et réutilisée par ses pairs. Un professeur d'art dramatique au secondaire a également partagé 
l'affiche sur la page du club de théâtre de Facebook et a été vu par plus de 30 enfants sur cette page 
seul. "

Mme Fincham a poursuivi la « zones sans intimidation » en disant que le défi était un excellent moyen 
de faire prendre conscience de la cyberintimidation, mais aussi les mesures qui devraient être prises 
lorsque confronté à un tyran.

"Tout le monde sait que la cyberintimidation existe. Moins de personnes savent comment traiter la 
situation de façon appropriée», a souligné Mme Fincham. «Ce concours est une excellente façon de 
sensibiliser les jeunes ainsi que ceux qui seront potentiellement face avec un cyberintimidateur"

YI produira un modèle d'affiche cyberintimidation pour encourager tous les participants du programme 
pour rendre leur site sans intimidation.

Pour plus d’information, s’il vous plait contacter:



Coordinateur Central 
E: capyouth@accessola.com

Gagner inscription ci-dessous. Pour voir d'autres entrées de poster plus s'il vous plait 
visitez:http://capstatnet/wiki/index.php?title=Bully_Free_Zone_Challenge
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À propos de stages pour les jeunes de l'Ontario dans les sites d'accès communautaire:

Stages pour les jeunes (JC) sur les sites d'accès communautaires sont coordonnés par Industrie Canada 
et sont financés par la Stratégie Emploi Jeunesse du Canada, qui est supervisé par Ressources Humaines 
et Développement des Compétences Canada. Les stages sont destinés à fournir des possibilités d'emploi 
pour les jeunes Canadiens âgés entre 15 et 30, principalement des étudiants, jeunes diplômés, le sous-
emploi et les chômeurs.

Le programme YI vise à donner aux jeunes Canadiens une expérience de travail et de compétences en 
TIC pour les rendre plus productifs et concurrentiels dans l'économie du savoir et d'encourager sans-but-
lucratif partout au Canada pour développer et utiliser les TIC dans leurs organisations.

Jeunes stagiaires travaillent sur les sites d'Accès Communautaires à travers le Canada en aidant les 
individuels, les organisations communautaires et les petites entreprises à améliorer leur utilisation des 
connaissances et efficace de l'Internet et de l'information connexe technologies. La livraison des sessions 
de formation sur la prestation Internet;

La recherche et le développement de sites Web;
Rédaction de matériel publicitaire;
Organiser des foires d'information et des événements spéciaux;
Fournir un appui technique sur le site d'accès communautaire.

Des examples du programme en action:


